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PEDIKURA
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Srednja zdravstvena Sola Murska Sobota

Zlatka Lebar

UdeleZenci bodo spoznali delovno okolje in zahteve dela,
povezali teoreticna znanja z izkuSnjami pri prakticnem delu,
razvijali roéne spretnosti in koordinacijo gibov. Pri tem bodo
upostevali eticna nacela pri delu s Clovekom, razvijali
strokovno in poklicno odgovornost in organizacijsko kulturo na
delovnem mestu. Prepoznali bodo nevarnosti na delovhem
mestu in znali zagotoviti varno delovno okolje ob upostevanju
predpisov o varstvu pri delu. Udelezenec svetuje strankam pri
izbiri in uporabi izdelkov in pripomoc¢kov za pedikuro. Razvija
tudi zavest o vseZivljenskem izobraZevanju.

V skladu z Resolucijo o Nacionalnem programu
izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje
2013-2020 je potrebno v okviru tretjega prednostnega
podrocja-usposabljanjeinizpopolnjevanjezapotrebe dela-
spodbujati razvoj in izvajanje izobrazevalnih programov in
dejavnosti, ki bodo prilagojene razvojnim
potrebamtrgadela. Enaodciljnih skupin tega podrocja so
zaposleni, kipotrebujejoinzelijodopolnjevanjain
usposobljenost specifi¢nih znanj na dolocenem strokovnem
podroc¢ju na ze dosezeni ravni zahtevnosti.

Za to storitveno podrocje je mogoce pridobiti Nacionalno
poklicno kvalifikacijo NPK (projektni vodja), vendar je
vkljucevanje v pridobivanje kvalifikacije slabo, saj to delo
pogosto opravljajo zaposleni kot dodatno delovno obvezo.
Ponudba neformalnih usposabljanj za to storitveno podrocje
jeslabo. Vsebine, pravila, zakonodaja in obseg dela se na tem
podro¢ju hitro spreminjajo, zato bi izvajanje krajsih
programov usposabljanja za to podrocje pripomoglo k
izboljsanju ucinkovitosti, optimizaciji in kakovosti dela na tem
podrocju.

Ciljna skupina so zaposleni v domovih starejSih in bolnisnici,
ki Zelijo izboljSati kompetence na podro&ju pedikure. Tako
bodo izboljSali svojo u€inkovitost in kakovost dela na tem
podrocju.

Ciljne skupine bodo zaposleni, ki delajo v domovih starejSih,
bolniSnici, negi na domu, socialno varstvenih zavodih in v
vzgoji in izobrazevaniju.

Status zaposlenega, samozaposlenega.
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Cilj programa je izbolj$ati kompetence zaposlenega, ki jih
potrebuje pri svojem delu.

50 ur
Kontaktne On line delo Izdelek ali Drugo
ure (max 50 % storitev (navedite)
celotnega
programa)
10
40
Lista
prisotnosti

Pogoji za kon¢anje programa so :

e Obvezna prisotnost na usposabljanju v minimalnem
obsegu 80 %
e Aktivno sodelovanje v programu

Program je sestavljen tako iz teoreti¢nega kot iz prakticnega
usposabljanja. V okviru programa se bomo osredotocili na
naslednja vsebinska sklopa:

a) samostojno organiziranje, nacrtovanje, priprava,
izvedba, vrednotenje dela ter vodenje dokumentacije

b) izvajanje pedikure glede na potrebe stranke ob
upostevanju higienskih standardov in svetovanje
strankam o negi nog

Velik vsebinski poudarek je na zagotavljanju varnega in
zdravega dela. Skozi teoreti¢ni in prakti¢ni del udelezenec
spozna nacine in pravilno izvedbo storitve.

S programom bodo udelezenci pridobili naslednje
kompetence:

e poznajo delovno okolje in zahteve dela,

e poveZze teoreti€na znanja z izkusnjami pri praktiénem
delu,

e razvijejo ro¢ne spretnosti,

e upostevajo moralno eti¢na nacela pri delu s ¢lovekom,

e razvijajo strokovno in poklicno odgovornost ter kulturo
na delovnem mestu,

¢ racionalno rabijo energijo, material in ¢as,

e svetujejo strankam pri izbiri in uporabi izdelkov in
pripomockov za pedikuro,

e varujejo zdravje in okolje,
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e razvijajo zavest o vsezivljenjskem izobrazevaniju ter
spremljajo in se prilagajajo novim spoznanjem na
podrocju pedikure.

Spretnosti, pridobljene s S programom bodo udeleZenci:

programom . . . .
e razvijali strokovni, profesionalni in human odnos do

uporabnikov in sodelavcev,

e uporabljali razli€ne tehnike dela glede na potrebe
stranke,

e upostevali sanitarno higienske predpise,

e prepoznavali bolezenske spremembe nog in
upostevali morebitne omejitve za izvajanje storitve,

e izbrali primerno zas¢€itno delovno opremo in
pripomocke za varno delo,

e izvajali natancen pregled stopal in celotne pedikure,

e kreativno razmisljali in posodabljali svoje delo.

Splosne kompetence, S programom udelezenci:

dopolnjene s programom L _
e samoocenjujejo kakovost storitve,

e upostevajo elemente timskega dela in komunikacije,

¢ skrbijo za motivacijo,

¢ ucinkovito organizirajo delo,

e upoStevajo pravila o varovanju okolja,

¢ ucinkovito komunicirajo v delovnem timu,

e izpolnjujejo, arhivirajo dokumentacijo,

e po potrebi poro€ajo o posebnostih uporabnika drugim
strokovnim delavcem.

Organizacija izobrazevanja e Priprave na pedikuro — 4 ure.

(navedba vsebinskih sklopov — e Okvare in bolezni pri pedikuri — 3 ure.

modulov, Easovni obseg) o Refleksoterapija in svetovanje stranki — 3 ure.
e Priprava stranke in kopel — 10 ure.
e Urejanje stopal in sanacija problemov — 14 ure.
e Urejanje nohtov in sanacija problemov — 13 ure.
e Lakiranje nohtov — 3 ure.

Izobrazba in kompetence Kadrovski pogoji ucitelj:
izvajalca(ev) programa

(stopnja in smer izobrazbe) - visokoSolska izobrazba iz kozmetike ali kozmetologije

ali visokoSolska izobrazba iz zdravstva, farmacije,
zdravstvene vzgoje s pridobljeno srednjeSolsko
izobrazbo iz kozmetike ali

- visokoSolska izobrazba katerekoli smeri po predhodni
viSjesSolski izobrazbi iz zdravstvene nege s pridobljeno
srednjesSolsko izobrazbo iz kozmetike

Kadrovski pogoji uitelj prakticnega pouka:

- visokoSolska izobrazba iz kozmetike ali kozmetologije
ali visokoSolska izobrazba iz zdravstva, farmacije,
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zdravstvene vzgoje s pridobljeno srednjesolsko
izobrazbo iz kozmetike ali

visokoS$olska izobrazba katerekoli smeri po predhodni
vi§jeSolski izobrazbi iz zdravstvene nege s pridobljeno
srednjesSolsko izobrazbo iz kozmetike

vi§jeSolska izobrazba iz zdravstva s pridobljeno
srednjesolsko izobrazbo

Program Datum Odobril Zavrnil — Opombe
Programski odbor 10.10.2018 DA
Svet zavoda potrdil 10.10.2018 DA




