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programa) Dusan Vodeh, Darja Vidovi¢, Nada Verbic, Petra Kocar
”kfé_t_ek'oﬁigbro'grama | Udelezenci programa se bodo seznanili s teoreti¢nimi osnovami
(max. 150 besed) zgodnjega uenja in spoznali kaj pomeni nadarjenost ter kako

prepoznamo potencialno nadarjene pred3olske otroke. Preko
teoreti¢nih in prakti¢nih delavnic se bodo seznanili z na¢inom
zagotavljanja optimalnih pogojev za rast in razvoj nadarejnih otrok.
Naucili se bodo metod in oblik dela za delo z otroki z vi§jimi
potenciali, odkrivali njihove specifike. Spoznali in razvijali bodo
didakti¢na sredstva in materiale, ki potencialno nadarjenim
otrokom omogoca razvoj moénih podrocij. Dodtano bodo pridobili
spretnosti in kompetence za uspe3no vkljuevanje teh otork v
vrstnisko skupino.

SPLOSNI DEL

Utemeljenost (v skladu z V pred3olski vzgoji v slovenskem prostoru veliko ¢asa posvetamo

razpisom in analizo potreb) vkljuéevanju otrok z razli¢nimi potrebami, vendar pa je na podrodju
dela z nadarjenimi otroci narejenega zelo malo. Strokovni delavci
imajo o skrbi za potencialno nadarjene predsolske otroke premalo
znanja. Tudi v obstoje¢i podro¢ni zakonodaji (Zakon o vrtcih, 1996;
Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami, 2000) niti v
strokovnih smernicah za delo v vrtcih (Kurikulum za vrtce, 1999;
Programske smernice za delo svetovalne sluzbe v vrtcih, 1999) ni
nikjer izrecno omenjeno, da so lahko kak3ni otroci v vrtcu tudi ze
potencialno nadarjeni. V slovenskem prostoru v okviru rednega
strokovnega izobraZevanja ni zaznati vsebin, ki bo strokovne
delavce podprle in jim podale potrebno znanje za prepoznavanje
otrok z vi§jimi potenciali ter za spodbujanje razvoja nadarjenih
predSolskih otrok.
Zato smo na podlagi znanstvenih dognanj, ki poudarjajo in
dokazujejo razvoj vseh potencialov v najzgodnejSem otro3tvu za
strokovne delavce pripravili izobraZevalni program v okviru
katerega bodo pridobili ustrezna znanja in spretnosti za
prepoznavanje potencialno nadarjenih otrok in njihovih specifik.
lzobraZevanje smo pripravili tudi skladno z dokumentom Evropske
komisije 10 trendov prenove izobraZzevanja (The European Political
Strategy Centre, EU 2017), predvsem skladno s sledecimi:
- Trend 1 Cim prej tem bolje,
- Trend 2 Diploma ne pomeni konec u¢enja- vseZivljenjsko

ucenje,

- Trend 5 od predpisovanja do prilagojenosti posamezniku.
Program smo utemeljili tudi na podlagi pregleda stanja in interesa
med strokovnim kadrom ter ob tem ugotovili, da se le ti ne
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pocutijo dovolj kompetentne za samostojno odkrivanje potencialno
“nadarjenih otrok in strokovno delo z njimi.

Ciljna skuplna so strokovni delavci vrtca (vzgoptefjl predsolsklh
otrok, pomo&niki vzgojiteljev pred3olskih otrok, svetovalni delavci

vrtca), ki se Zelijo izbolj3ati usposobiti za delo z nadarjenimi otroci.
Status zaposlenega

| Pridobiti znanje in kompetence za |zboljsanje vngJno

izobraZevalnega dela z nadarjenimi otroki v vrtcu in zagotavljanje
spodbudnega okolja za spodbujanje razvoja otrok z visjimi
potenciali.

60
Kontaktne | Onlinedelo | lzdelekali | Drugo
ure (max 50 % storitev (navedite)
celotnega
programa) S _
25 - -
25 - 10 -
Lista - lzdelek - | -
prisotnosti porocilo in
(teoreticni del) vzorni nastop
Analiza
stanja in
priprava na
vZgojno
izobrazevaln
o delo
(prakticni del)

| 80% prisotnost v programu.

POSEBNIDEL

Vsebine programa

Teoreti¢éne osnove zgodnjega ucenja in razvoja potencialov v
zgodnjem otrostvu.

Kaj je nadarjenost in kako prepoznamo otroke z visjimi
potenciali.

Specifike nadarjenih otrok in njihovo vklju¢evanje v vrstnisko
skupino.

Specifi¢na podro¢ja nadarjenosti, odkrivanje in podpora
mocnih otrokovih podrodij

Kurikularne dejavnosti in obogatitve programa za nadarjene
otroke v predsolskem obdobju.
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Projektne oblike dela z nadé'rjenimi otroci

Ustvarjanje in zagotavljanje spodbudnega okolja za razvoj
nadarjenosti in spodbujanje razvoja potencialno nadarjenih
otrok.

Spoznavanje, priprava, razvoj in uporaba didakti¢nih sredstev
pri delu z nadarjenimi otroci.

Udelezenec

| udelezenci bodo pridobili spréi'hhbstri:

Ude

e pozna specifike otrok z vi§jimi uénimi potenciali,
e prepoznava nadarjene otroke,
e organizira spodbudno uéno okolje za razvoj ustvarjalnosti,

e pripravlja in izbira ustrezne didakti¢ne pripomocke za
podporo otrokovih mocnih podrodij in spodbujanje
nadarjenosti,

e nafrtuje in evalvira vzgojno izobrazevalno delo tako, da
vanj ustrezno umesti delo z nadarjenimi otroki,

e vkljucuje nadarjene otroke v vrstnisko skupino skladno z
njihovimi specifikami.

e samostojnega prepoznavanja otrok z vi§jimi potenciali
e za samostojno delo z nadarjenimi otroci

e samostojnega izvajanja in razvijali dejavnosti za delo z
nadarjenimi otroci,

e za prepoznavanje otrok z visjimi potenciali, poznavanje
njihovih specifik in ustrezno vkljuevanje v sovrstnisko
skupino,

e samostojnega nacrtovanja in izvajanja dejavnosti za
nadarjene otroke,

e samostojne izbire in priprave ustreznih didakti¢nih
sredstev,

lezenec:
e samoocenjuje kakovost izvedenih dejavnosti in izdelkov,

e samostojno pripravlja, razvija in izbira sredstva za izvedbo
dejavnosti za potencialno nadarjene otroke,

e samoocenjuje kakovost prakti¢nega dela, nastopa in
izdelave izdelka,
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e razvija iniciativnost in fleksibilnost

e razvija sposobnosti timskega dela in sodelovanja

o aktivno sodeluje, povezuje teoretitno znanje s prakso,
e izvede vzorni nastop in evalvira izvedbo

e izpolnjuje evalvacijsko dokumentacijo .

teoreti¢nimi izhodisci in delavnice:

- Osnove zgodnjega uenja in razvoja potencialov v zgodnjem
otrodtvu; teoreti¢ne osnove in delavnica s primeri iz prakse
(delo po skupinah).

- Kaj je nadarjenost in kako prepoznamo otroke z visjimi
potenciali; teoreti¢ne osnove in delavnica v kateri udeleZenci v
skupinah delajo na primerih iz prakse ter prepoznajo klju¢ne
dejavnike, ki jim v praksi pomagajo prepoznati nadarjene
otroke(delo po skupinah).

- Specifike nadarjenih otrok in njihovo vklju€evanje v vrstnisko
skupino; teoreti¢ne osnove in delavnica v kateri udeleZenci v
primerih prepoznajo specifike nadarjenih otrok ter poiscejo in
prepoznajo primere v lastni praksi (delo po skupinah).

Ob zaklju¢ku vsakega tematskega sklopa udeleZenci izmenjajo
predstavitve dela in pod vodstvom predavateljice izdelajo
skupne zakljucke.

Drugi sklop: prakti¢no delo — 10 ur: Nadarjen otrok v vrtcu:
udeleZenci na podlagi pridobljenih teoreti¢nih osnov prvega sklopa
v svojem oddelku v praksi preizkusijo pridobljena znanja

Tretji sklop: izdelek — 4 ure: udeleZenci na podlagi pridobljenih
teoreti¢nih osnov prvega sklopa pripravijo pregled stanja v svojem
oddelku, pripravijo porotilo ter pripravo na vzgojno izobraZevalno
delo in izvedejo prakti¢no dejavnost v obliki vzornega nastopa za
ostale udelezence programa.

Cetrti sklop: teoreti¢ni del- 8 ur: seznanitev udelezencev s
e Kurikularne dejavnosti in obogatitve programa za nadarjene
otroke v predSolskem ohdobju:

o Predstavitev primerov dejavnosti za vsa podrocja kurikula:
predlogi in oblikovanje dejavnosti za vsa podrocja kurikula
gibanje, jezik, umetnost, druzba, narava, matematika,

o med podro¢no povezovanje,

o dejavnosti prikritega kurikula,

o obogatitvene dejavnosti, povezovanje z lokalno skupnostjo,
Sir§im okoljem in

e Spoznavanje, priprava, razvoj in uporaba didakticnih sredstev
pri delu z nadarjenimi otroci.

Udelezenci se seznanijo s teoreticnimi izhodisci, primeri
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dejavnosti ter v skupinah ob prakti¢nih primerih oblikujejo
celostne dejavnosti iz vsakega sklopa. Ob zakljucku vsakega
tematskega sklopa udeleZenci izmenjajo predstavitve dela in
pod vodstvom predavateljice izdelajo skupne zakljucke.

Peti sklop: prakti¢no delo — 8 ur:

o Kurikularne dejavnosti in obogatitve programa za nadarjene
otroke v predsolskem obdobju: udeleZenci na podlagi
pridobljenih teoreti¢nih osnov Eetrtega sklopa v svojem
oddelku v praksi preizkusijo pridobljena znanja.

Sesti sklop: izdelek — 4 ure:

e Kurikularne dejavnosti in obogatitve programa za nadarjene
otroke v pred3olskem obdobju: udeleZenci na podlagi
pridobljenih teoreti¢nih osnov ¢etrtega sklopa pripravijo
porotilo ter pripravo na vzgojno izobraZevalno delo in izvedejo
prakti¢no dejavnost v obliki vzornega nastopa za ostale
udeleZence programa.

Sedmi sklop: teoreti¢ni del - 7 ur: seznanitev udelezencev s

teoretiénimi izhodi¢i in delavnice:

- Specifi¢na podrogja nadarjenosti, podpora mocnih otrokovih
podrocij

- Ustvarjanje in zagotavljanje spodbudnega okolja za razvoj
nadarjenosti in spodbujanje razvoja potencialno nadarjenih
otrok

- Projektne oblike dela z nadarjenimi otroci

Osmi sklop: prakti¢no delo -7 ur:

o udelefenci na podlagi pridobljenih teoreti¢nih osnov sedmega
sklopa v svojem oddelku v praksi preizkusijo pridobljena znanja
in

e ustvarjajo in zagotavljajo spodbudno okolje za razvoj
nadarjenosti in spodbujanje razvoja potencialno nadarjenih
otrok v praksi.

Deveti sklop: izdelek — 2 uri: Zaklju€ek in evalvacija:

UdeleZenci na podlagi pridobljenega prakti¢nega in teoreticnega

znanja:

e evalvirajo pridobljena znanja in

e pripravijo akcijski delovni nacrt za nadaljnje delo in vkljucenje
_nadarjenih otrok v vzgojno izobraZevalno delo svojega oddelka.

Diplomirana univerzitetna profesorica socialne pedagogike

Diplomirana vzgojiteljica pred3olskih otrok

Program Datum Odobril Zavrnil — Opombe
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